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1 Wst � p 

1.1 O programie 
Dziennik elektroniczny jest aplikacj�  internetow�  umo� liwiaj � c�  wymian�  informacji mi� dzy 
szko
� , a jej uczniami oraz ich opiekunami. 
 

1.2 Wymagania techniczne 
U� ytkownik programu dziennik elektroniczny powinien posiada�  pod
� czenie do sieci 
Internet oraz 
mie�  zainstalowana przegl� dark� : 

·  Internet Explorer w wersji 5.5 lub wy� szej, lub 
·  Mozilla Firefox w wersji 1.0.7 lub wy� szej. 

Konieczne jest tak� e w
� czenie obs
ugi Cookies oraz Java Script. Wskazane opcje s�  
domy� lnie udost� pnione w ww. przegl� darkach. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Do komunikacji z dziennikiem jest u� ywany bezpieczny protokó
 https.  
HTTPS (ang. HyperText Transfer Protocol Secure) to szyfrowana wersja protoko
u http, 
która zamiast u� ywa�  w komunikacji klient-serwer niezaszyfrowanego tekstu, szyfruje go za 
pomoc�  technologii SSL. Zapobiega to przechwytywaniu i zmienianiu przesy
anych danych. 
W przegl� darce Internet Explorer mo� na stron�  dziennika doda�  do strefy zaufanych witryn. 
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1.3 Dost � p do programu 
 

 

 
 
Dost� p do zasobów dziennika wymaga autoryzacji.  
Autoryzacja polega na identyfikacji oraz uwierzytelnieniu. Identyfikacja polega na podaniu 
unikatowego identyfikatora w postaci nazwy u� ytkownika i wpisaniu dopasowanego do 
loginu has
a. Po wpisaniu danych nale� y klikn��  przycisk Zaloguj. Uwierzytelnianie polega 
na sprawdzaniu czy dany u� ytkownik  ma prawo dost� pu do zasobów systemu. Je� li dane 
podane w formularzu s�  prawid
owe to u� ytkownik zostaje zalogowany, s�  mu przydzielane 
odpowiednie uprawnienia do obiektów systemu. 
 

1.4 Konto w systemie 
Po zalogowaniu u� ytkownik mo� e zobaczy�  informacje o swoim koncie klikaj� c w link Moje 
konto. 

 
 

 
Ka� dy u� ytkownik przy pierwszym logowaniu proszony jest o zmian�  swojego has
a. Has
o 
mo� na zmienia�  dowoln�  ilo��  razy i w dowolnym czasie. Je� li has
o nie by
o zmieniane co 
najmniej od 30 dni system automatycznie wy� wietli okno umo� liwiaj � ce zmian�  has
a. 
Zmiany has
a podyktowane s�  wzgl� dami bezpiecze� stwa. Dodatkowo u� ytkownik ma 
wy� wietlone informacje o sowich logowaniach oraz ostatniej zmianie has
a. 
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2 Zarz� dzanie dziennikiem - funkcje administratora 
Administrator dziennika elektronicznego www.dziennik.e-oceny.pl ma za zadanie 
przygotowa�  system do pracy dla innych u� ytkowników (nauczycieli, wychowawców, 
dyrektorów). Administracja i zarz� dzanie dziennikiem jest prosta i nie wymaga wykszta
cenia 
informatycznego. Praca administratora jest pierwszym etapem tworzenia dziennika i ma 
charakter jednorazowy. Po skonfigurowaniu systemu do potrzeb szko
y, administrator tworzy 
konta dla nauczycieli, dyrektorów. Po rozdaniu im loginów i hase
 jego rola praktycznie si�  
ko� czy.  
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2.1 Ustawienia systemu 
 

 
 

Dane wyt
uszczone s�  informacjami skierowanymi do administratora systemu. Pozosta
e, a�  
do E-mail administratora s�  wprowadzanie przez administratora i s�  wy� wietlane 
u� ytkownikom systemu bezpo� rednio po zalogowaniu jako strona g
ówna. Pozycje System 
ocen, Liczba miejsc po przecinku, Wagi, Liczba kolumn s�  kluczowymi elementami 
konfiguracji dziennika. Od tych ustawie�  zale� y jaki system b� dzie wygl� da
 oraz dzia
a
 w 
ca
ej szkole. Generalnie ustawienia te powinno si�  przemy� le�  i ustawi�  na pocz� tku pracy z 
dziennikiem kiedy nie ma jeszcze danych. 
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2.1.1 System ocen 
W dzienniku e-oceny system mo� e by�  tzw. tradycyjny 1-6 lub punktowy. 
W systemie 1-6 do prezentacji oceny mo� na u� y�  do 3 znaków. Przyk
adowo mo� e to by�  4+, 
3--, A, aaa - lub dowolny inny znak. 
W systemie punktowym oceny prezentowane s�  w postaci zdobytych punktów w stosunku do 
liczby punktów mo� liwych do zdobycia tzw. Max. 

2.1.2 Liczba miejsc po przecinku 
Jest to parametr, który praktyczne zastosowanie ma tylko w systemie punktowym i okre� la ile 
miejsc po przecinku ma zosta�  wy� wietlonych. Przyk
adowo je� li ustawimy zero to punkty 
b� d�  prezentowa
y si�  w postaci liczb naturalnych 2, 43, 999. Mo� na ustawi�  do 2 miejsc po 
przecinku wtedy zdobyte punkty b� d�  prezentowane w postaci 999.99, 0.01. 

2.1.3 Wagi 
Wagi s�  stosowane g
ównie w systemach 1-6 chocia�  z powodzeniem mo� na je stosowa�  
równie�  w systemie punktowym. Je� li wybierzemy system z wagami to wyliczana � rednia 
b� dzie � redni�  wa� on�  liczon�  ze wzoru � rednia= � (ocena*waga)/� wag 
 

2.1.4 Liczba kolumn ocen 
Liczba ta okre� la ile kolumn znajdzie si�  w siatce ocen. Przewa� nie liczba ta zawiera si�  
mi� dzy 10 a 30. Mo� liwe jest dowolne jej ustawienie maj� c jednak na uwadze rozs� dne 
pos
ugiwanie si�  tym parametrem. Liczb�  kolumn mo� na sukcesywnie zwi� ksza�  w trakcie 
trwania roku szkolnego ale najlepiej jest ustawi�  j�  na pocz� tku roku i nie modyfikowa�  
zw
aszcza nie nale� y zmniejsza�  liczby kolumn. 

2.2 Lista semestrów 
W systemie dziennika mo� na zdefiniowa�  dowoln�  liczb�  semestrów. Aby doda�  nowy 
semestr trzeba klikn��  dodaj semestr. Klikaj� c na dat�  pocz� tku lub ko� ca otwiera si�  
okienko kalendarza z którego 
atwo mo� na wybra�  odpowiedni�  dat� . 
 

 
 

2.3 Lista planów lekcji 
W systemie dziennika mo� na zdefiniowa�  dowoln�  liczb�  planów lekcji. Oznacza to, � e 
ka� dy wychowawca b� dzie móg
 w wybranym okrasie u
o� y�  plan lekcji dla swojej klasy. 
Aby zdefiniowa�  okres na jaki uk
adany b� dzie plan lekcji trzeba klikn��  dodaj pozycj� . 
Klikaj � c na dat�  pocz� tku lub ko� ca otwiera si�  okienko kalendarza z którego 
atwo mo� na 
wybra�  odpowiedni�  dat� . Zakres dat mo� emy dowolnie opisa� . Nazwy podane w opisie 
u� ywane s�  jako zak
adki przy uk
adaniu planu lekcji przez wychowawc�  klasy. 
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2.4 Dni wolne od nauki 
W systemie mo� na okre� li �  w jakich dniach nie odbywa si�  nauka. Wystarczy poda�  dat�  od 
której zaczyna si�  wolne oraz dat�  kiedy si�  ko� czy. Podobnie jak w przypadku definiowania 
listy semestrów po klikni� ciu daty pojawia si�  okienko kalendarza z którego 
atwo mo� na 
wybra�  odpowiedni�  dat� . 
 

 

2.5 Dodatkowe dni robocze 
Kiedy zachodzi potrzeba tzw. „odrobienia zaj�� ” w systemie dziennika mo� na zdefiniowa�  
takie okresy. Nale� y poda�  dat�  kiedy maj�  odby�  si�  zaj� cia, okre� li �  jaki plan lekcji b� dzie 
wtedy obowi� zywa
 oraz jaki dzie�  tygodnia b� dzie odrabiany. Podobnie jak w przypadku 
definiowania listy semestrów po klikni� ciu daty pojawia si�  okienko kalendarza z którego 

atwo mo� na wybra�  odpowiedni�  dat� . Wersj�  planu lekcji wybieramy rozwijaj� c okno 
wyboru, podobnie dzie�  tygodnia. Opis uzupe
niamy w polu tekstowym. 
 

 
 

2.6 Godziny lekcyjne 
Aby doda�  godzin�  lekcyjn� , prosz�  klikn��  przycisk 'dodaj pozycj� ', zaznaczy�  i klikn��  w 
dodany wiersz, uzupe
ni�  dane oraz wcisn��  klawisz ENTER. 
Aby zmieni�  godzin�  lekcyjn� , prosz�  klikn��  myszk�  na odpowiedni wiersz, poprawi�  dane 
oraz wcisn��  klawisz ENTER spowoduje zapis oceny w bazie. 
Aby usun��  godzin�  lekcyjn� , prosz�  klikn��  myszk�  w czerwony krzy� yk 
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2.7 Konta dyrektorów 
Je� li zosta
 zamówiony Panel dyrektora w systemie dziennika pojawia si�  narz� dzie do 
zak
adania kont dyrektorom w szkole. Wystarczy wype
ni�  pola formularza. Pola oznaczone 
kolorem s�  obowi� zkowe. Po sprawdzeniu poprawno� ci danych pola wymagane zmieniaj�  
kolor na bia
y i pojawia si�  przycisk zapisz. Po klikni� ciu zapisz konto zostaje utworzone. 
 

 
 

Je� li nie chcemy tworzy�  nowego konta, a jedynie przydzieli�  uprawnienia dyrektorskie 
jednemu z u� ytkowników, zaznaczamy pole opcji i wybieramy u� ytkownika z listy, a 
nast� pnie klikamy przycisk do
� cz do grupy dyrektorów. 

 

 
 

2.8 Konta nauczycieli 
Konta nauczycieli obs
ugiwane s�  w analogiczny sposób jak konta dyrektorów. Po 
utworzeniu wszystkich kont dla nauczycieli administrator mo� e wydrukowa�  list�  hase
 
startowych, któr�  po wydruku mo� na rozda�  odpowiednio nauczycielom. 
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2.9 Mi� dzyklasowe grupy uczniów 
W systemie dziennika istnieje mo� liwo��  stworzenia grupy z
o� onej z uczniów pochodz� cych 
z ró� nych klas. Grupy mi � dzyklasowe podobnie jak Panel dyrektora jest dodatkowym 
modu
em standardowo nie wyst� puj� cym w dzienniku. Korzysta�  z modu
ów mo� na po 
wykupieniu dodatkowych opcji. Wprowadzanie ocen i nieobecno� ci w grupie 
mi� dzyklasowej odbywa si�  tak jakby by
a to jedna klasa. Nie ma potrzeby prze
� czania si�  
pomi� dzy klasami by odszuka�  w nich uczniów wchodz� cych w sk
ad grupy. Ka� da klasa 
wchodz� ca w sk
ad grupy mo� e mie�  indywidualnie ustawiony obszar oceniania. Je� li jednak 
nauczyciel chce przypisa�  ca
ej kolumnie jednakowe ustawienia mo� e skopiowa�  te 
ustawienia wciskaj� c klawisz Insert. 
 

 
 
Administrator tworzy definicj�  grupy Mi� dzyklasowe, nadaj� c jej nazw�  oraz skrót. Uczniów 
do takiej grupy dodaj�  wychowawcy klas. 
 

 

2.10 Lista klas 
W systemie dziennika mo� na zdefiniowa�  tyle klas ile zosta
o zakupionych. Dodaj� c klas�  w 
polach tekstowych nadajemy nazw�  i opis, a z listy rozwijanej wybieramy rok nauki oraz 
nauczyciela który b� dzie wychowawc�  klasy.  
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2.11 Obszary oceniania 
Oceny oprócz swojego wygl� du (4+) maj�  swoj�  warto��  (4.66) oraz coraz cz�� ciej stosuje 
si�  wagi (10). Tak samo wygl� daj� ca 4 ma tak�  sam�  warto��  ale mo� e mie�  ró� n�  wag�  w 
zale� no� ci za co zosta
a zdobyta. Czwórka zdobyta za prac�  domow�  mo� e mie�  wag�  3, a 
czwórka za prac�  klasow�  10. W systemie dziennika elektronicznego mo� na samodzielnie 
ustanowi�  jak�  wag�  ma ocena w zale� no� ci od ocenianego obszaru. Pomimo 
wprowadzonych wag system mo� e ich nie uwzgl� dnia�  je� eli w ustawieniach wybrano 
warto��  bez wag. 

  
 

2.12 Warto � ci liczbowe ocen 
Oceny w dzienniku cz� sto wygl� daj�  bardzo ró� nie. W systemie dziennika elektronicznego 
mo� na nada�  im jednolity charakter dla ca
ej szko
y. Oceny mog�  wygl� da�  np. 1+ i mie�  
warto��  1.33 ale równie�  spotyka si�  sytuacje gdzie ocena 1+ ma warto��  1.5 a ocena 2- ma 
warto��  1.75. Warto��  oceny jest brana pod uwag�  podczas liczenia � redniej z ocen. 
W systemie mo� na zdefiniowa�  dowoln�  liczb�  ocen. Warto� ci liczbowe odpowiadaj� ce 
stosownym reprezentacjom graficznym ocen potrzebne s�  do prawid
owego obliczania 
� rednich. 
Prosz�  sprawdzi�  czy zaproponowane przez nas przeliczniki odpowiadaj�  uzgodnieniom 
przyj� tym w Pa� stwa szkole. 
 

 
 
Aby doda�  ocen� , prosz�  klikn��  przycisk 'dodaj pozycj� ', zaznaczy�  i klikn��  w dodany 
wiersz, uzupe
ni�  dane oraz wcisn��  klawisz ENTER. 
Aby zmieni�  ocen� , prosz�  klikn��  myszk�  na odpowiedni wiersz, poprawi�  dane oraz 
wcisn��  klawisz ENTER spowoduje zapis oceny w bazie. 
Aby usun��  ocen� , prosz�  klikn��  myszk�  na odpowiedni wiersz, wyczy� ci�  pole 'warto��  
liczbowa' oraz wcisn��  klawisz ENTER 
 
Uwaga! Je� li ocena jest u� yta w dzienniku – nie mo� e zosta�  usuni� ta. Warto��  oceny mo� e 
by�  liczb�  dziesi� tn�  z zakresu 0.01-9.99. Wygl� d oceny mo� e zawiera�  maksymalnie trzy 
dowolne znaki. 
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2.13 Rodzaje nieobecno � ci 
W dzienniku elektronicznym e-oceny mo� na dowolnie zdefiniowa�  nieobecno� ci. Mo� na im 
przypisa�  symbol graficzny, nazw�  oraz kolor. 
 

 
 

Kolor mo� na zdefiniowa�  za pomoc�  myszki wskazuj� c odpowiedni obszar z palety barw lub 
wpisuj� c warto��  koloru z klawiatury w polu tekstowym. 
Wszystkie wprowadzone przez administratora ustawienia b� d�  widoczne dla pozosta
ych 
u� ytkowników systemu (nauczycieli, wychowawców, dyrektorów, opiekunów, uczniów) 
zachowuj� c ten sam kolor i nazw� .  
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3 Zarz� dzanie klas �  – funkcje wychowawcy klasy 
Wychowawcy klas w systemie dziennika elektronicznego www.dziennik.e-oceny.pl maj�  
pe
ne uprawnienia do swoich klas. Mog�  wpisywa�  oceny z wszystkich przedmiotów, 
dodawa�  uwagi, wprowadza�  uczniów do klasy, definiowa�  przedmioty, uk
ada�  plan lekcji, 
wy� wietla�  raporty oraz drukowa�  kartki na wywiadówk� . 

 

3.1 Lista uczniów 
Ka� d�  klas�  tworz�  uczniowie. Administrator systemu utworzy
 definicje klas oraz przydzieli
 
nauczycieli do odpowiednich klas nadaj� c im uprawnienia wychowawców. Nauczyciel 
loguj� c si�  do systemu w klasie w której jest wychowawc�  ma uprawnienia to utworzenia 
listy uczniów.  

 

 
 

Tworz� c list�  uczniów, wychowawca tworzy jednocze� nie konta u� ytkowników systemu 
dziennika elektronicznego dla tych uczniów. Wychowawca podobnie jak administrator mo� e 
wydrukowa�  list�  loginów i hase
 startowych u� ytkowników.  
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3.2 Konta uczniów 
Po uzupe
nieniu wymaganych danych ucznia (wszystkie pola maj�  bia
e t
o) uaktywnia si�  
przycisk zapisz.  

 

 

3.3 Konta opiekunów 
Po utworzeniu konta ucznia, mo� na utworzy�  konta dla opiekunów ucznia.  

 

 
 

Konto mo� na utworzy�  uzupe
niaj� c wymagane pola lub wskaza�  istniej� ce konto w 
systemie, któremu zostan�  dodane funkcjonalno� ci opiekuna ucznia. 
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3.4 Lista przedmiotów 
Podobnie jak klas�  tworz�  uczniowie jest ona równie�  reprezentowana przez przedmioty jakie 
j�  obowi� zuj�  oraz nauczycieli którzy ucz�  tych przedmiotów.  

 

 
 

Dodaj� c przedmiot wybieramy jego nazw�  z listy. Przedmioty w klasie mog�  by�  
obowi� zkowe lub fakultatywne. Aby oceny z przedmioty by
y liczone do � redniej klasy opcja 
obowi� zkowy musi by�  zaznaczona. 

 

 
 

Je� eli przedmiot nie wyst� puje na li� cie mo� na go do niej doda�  korzystaj� c z przycisku na 
spodzie listy >>dodaj nazw�  do listy<< 

 

 
 

3.4.1 Nauczyciele przedmiotu 
Przedmiotu w klasie mo� e uczy�  jeden lub wielu nauczycieli. W zale� no� ci od tego czy 
przedmiotu uczy si�  ca
a klasa, czy jest ona podzielona na grupy, do przedmiotu mo� e by�  
przypisany jeden lub kilku nauczycieli. 
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3.4.2 Podzia
 przedmiotu na grupy 
Przedmiot mo� emy podzieli�  na dowolne grupy. Mo� na skorzysta�  z istniej� cych grup lub 
stworzy�  nowe. 
Aby doda�  now�  grup�  nale� y klikn��  przycisk >>stwórz now�  grup� << w okienko wpisa�  
nazw�  grupy i nacisn��  Enter. 
Pojawi si�  kolejne okno do przypisania uczniów do grupy.  

 

 
 

 
 

3.4.3 Przydzia
 uczniów do grupy 
Ka� dy ucze�  oprócz przynale� no� ci do klasy, mo� e nale� e�  do ró� nych grup 
przedmiotowych. Kryteria przydzia
u ucznia do grupy, mog�  by�  ró� ne. Na zaj� ciach z WF 
cz� sto jest to podzia
 ze wzgl� du na p
e� . Na przedmiotach j� zykowych cz� sto jest to podzia
 
ze wzgl� du na stopie�  zaawansowania. Na informatyce mo� e by�  to podzia
 klasy na pó
.  
Aby przypisa�  ucznia do grupy wystarczy wskaza�  go na li� cie uczniów klasy. Uczniowie 
dodani do grupy s�  wyró� nieni zielonym pod� wietleniem. 
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3.5 Oceny 
W systemie dziennika elektronicznego  dost� pnych jest do wyboru kilka systemów oceniania. 
System oceniania wybiera si�  z poziomu konta administratora. Najcz�� ciej wybieranymi 
systemami oceniania s�  system ocen 1-6 i system punktowy. Dodatkowo w ka� dym 
systemie oceniania mo� na stosowa�  wag�  ocen. 

3.5.1 Dodawanie ocen w systemie punktowym 
 
 

 
 

 
W systemie punktowym stopnie zdobywa si�  w postaci liczby punktów zdobytych w stosunku 
do liczby punktów mo� liwych do zdobycia. Liczba punktów mo� liwych do uzyskania jest 
ustawiana przez nauczyciela i mo� e by�  dla ka� dej kolumny ocen inna. Suma wszystkich 
zdobytych punktów w stosunku do liczby punktów mo� liwych do zdobycia jest 
przedstawiona jako procentowy wska	 nik uzyskania celu. Jest to traktowane jako swoistego 
rodzaju � rednia.  
Po za wprowadzaniem i prezentacj�  ocen system punktowy funkcjonuje tak samo jak 
opisany ni� ej system 1-6. 
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3.5.2 Dodawanie ocen w systemie 1-6 
 

 
 

Wychowawca mo� e wprowadzi�  ocen�  z ka� dego przedmiotu w swojej klasie. Nauczyciel 
tylko z przedmiotu którego uczy. Pozosta
e przedmioty ma do wgl� du. Klasa w której 
nauczyciel jest wychowawc�  jest uj� ta w trójk� tne nawiasy. Podobnie przedmioty, których 
uczy nauczyciel zosta
y uj� te w nawias trójk� tny. Aby wybra�  przedmiot z którego chcemy 
wprowadzi�  oceny trzeba klikn��  w jego nazw� . Nazwa wybranego przedmiotu jest 
pogrubiona. 
Oceny do dziennika elektronicznego wprowadza si�  za pomoc�  klawiatury. Mo� na 
wprowadzi�  tylko oceny zgodnie z wzorcem ustawionym przez Administratora dziennika 
danej szko
y. Jest on wy� wietlany dla ka� dego u� ytkownika dziennika po zalogowaniu. 

 

 
 

Dodatkowo mo� na wy� wietli�  pomoc podr� czn�  dost� pn�  pod ikon�  . 
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3.5.3 Zapis ocen 
Aby wprowadzone oceny zosta
y na trwa
e dodane do bazy nale� y po uzupe
nieniu siatki 
ocen klikn��  Zapisz. 

 

 
 

Aby zmniejszy�  ryzyko pomini� cia zapisu na elementy nawigacyjne jest zak
adana maska lub 
pojawia si�  komunikat informuj� cy, � e dane nie zosta
y zapisane. 

 

 
 

3.5.4 Ocena semestralna 
Ocen�  semestraln�  wprowadza si�  na ko� cu wiersza z ocenami cz� stkowymi wpisuj� c 
odpowiednio: 

[1] – niedostateczny 
[2] – dopuszczaj� cy 
[3] – dostateczny 
[4] – dobry 
[5] – bardzo dobry 
[6] – celuj� cy 
[n] – niesklasyfikowany 
[z] – zwolniony 
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3.5.5 Data oceny 
Ka� da ocena wprowadzana do dziennika ma przypisan�  dat�  oceny. Domy� lnie jest ustawiona 
bie�� ca data. Je� eli chcemy wprowadzi�  oceny z inn�  dat�  nale� y klikn��  w pole data ocen i 
za pomoc�  kalendarza wskaza�  wybran�  dat� . Data oceny jest równie�  brana do 
przyporz� dkowania oceny do konkretnego semestru. 

 

 
 

3.5.6 Historia oceny 
Ka� da zmiana oceny w dzienniku elektronicznym jest rejestrowana. Aby sprawdzi�  histori�  
oceny nale� y dwukrotnie klikn��  na wybranej ocenie. 

 

 
 

3.5.7 Opis kolumny ocen 
W dzienniku elektronicznym uk
ad ocen jest analogiczny jak w dziennikach papierowych. Do 
ka� dej kolumny ocen mo� na dodatkowo przypisa�  obszar oceniania oraz dowolnie j�  opisa� . 
Je� li w kolumnie znajduj�  si�  oceny ze sprawdzianu, w opisie mo� na wprowadzi�  np. temat 
sprawdzianu. Je� li jest to kolumna odpowiedzi mo� na opisa�  zakres materia
u. 

3.5.8 Obszar oceniania 
Ka� d�  kolumn�  ocen mo� na sformatowa�  przypisuj� c jej konkretny obszar oceniania 
zdefiniowany wcze� niej przez administratora dziennika. Dobrze wiedzie�  czy ocena zosta
a 
zdobyta z odpowiedzi, z klasówki czy te�  za prac�  domow� . 

3.5.9 Waga ocen 
Obszar oceniania oprócz informacji za co ocena zosta
a zdobyta mo� ne zawiera�  informacj�  
jak�  ma ona wag� . Zarówno obszar jak i wagi ocen z danego obszaru definiuje administrator 
dziennika. Dzi� ki temu w ca
ej szkole jest stosowany jednolity system oceniania. Je� li w 
szkole s�  stosowane wagi to w zale� no� ci od wybranego obszaru oceniania jest przypisywana 
waga do oceny. Ocena o warto� ci 4 zdobyta z odpowiedzi ma przyk
adowo wag�  3. W 
praktyce oznacza to, � e ucze�  zdoby
 trzy 4 zamiast jednej.  

3.5.10 � rednia ocen 
Dziennik elektroniczny e-oceny potrafi automatycznie wylicza�  � rednie ocen zgodnie z 
wybranym systemem oceniania. 
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3.5.10.1 � rednia w systemie 1-6 bez wag 
W systemie bez wag � rednia ocen jest zwyk
�  � redni�  arytmetyczn�  liczon�  ze wzoru: 
 

� rednia=suma ocen/liczba ocen 
 

W praktyce oznacza to, � e z ocen 3 i 5 � rednia wyniesie: 
� rednia=(3+5)/2 => � rednia =4 

3.5.10.2 � rednia w systemie 1-6 z wagami 
W systemie z wagami � rednia ocen jest � redni�  wa� on�  liczon�  ze wzoru: 
 

� rednia=suma (ocena*waga)/suma wag 
 

W praktyce oznacza to, � e z ocen 3 z wag�  6 i 5 z wag�  2 � rednia wyniesie: 
� rednia=(3*6)+(5*2)/(6+2) => � rednia =28/8 => � rednia = 3,5 

Gdyby ucze�  zdoby
 te same oceny ale z zamienionymi wagami tj. 3 z wag�  2 i 5 z wag�  6 
� rednia wyniesie: 

� rednia=(3*2)+(5*6)/(2+6) => � rednia =36/8 => � rednia = 4,5 

3.5.10.3 � rednia w systemie punktowym bez wag 
W systemie punktowym liczony jest pewien wspó
czynnik wyra� any procentowo, który dla 
zobrazowania post� pów ucznia w nauce b� dziemy nazywa�  � redni� . W systemie punktowym 
nie zdobywa si�  ocen tylko punkty. Ró� nic�  w stosunku do przedstawionych wy� ej sposobów 
oceniania jest sposób zliczania tych punktów oraz wyliczanie � redniej. W systemie 
punktowym rejestrowana jest liczba punktów zdobytych oraz liczba punktów mo� liwych do 
zdobycia tzw. Maxów. Oznacza to, � e ucze�  zdobywa oceny postaci 40/60 i 20/40 
� rednia w systemie punktowym jest liczona ze wzoru: 
 

� rednia=suma punktów/suma Maxów 
 

W praktyce oznacza to, � e nie ma znaczenia kiedy ucze�  zdobywa punkty, wa� ne by 
wcze� niej czy pó	 niej je zdoby
. � rednia z podanych wcze� niej punktów wyniesie: 

� rednia=(20+40)/(60+40) => � rednia=60/100 => � renia=60% 
 

� rednia arytmetyczna wynios
aby 66,6% 
 
Taki sam wynik uzyska gdy zdob� dzie 40/60 i 20/40. 

� rednia=(40+20)/(60+40) => � rednia=60/100 => � rednia=60% 
 

� rednia arytmetyczna wynios
aby 58,3% 
 
System punktowy mo� na równie�  wyposa� y�  w wagi ale wydaje si�  to zbyteczne. Jak wida�  z 
powy� szych przyk
adów funkcj�  wagi mo� na zast� pi�  odpowiednim stosowaniem Maxów. 
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3.6 Uwagi 
Klikaj � c uwagi wychowawca (dyrektor) otrzymuje list�  uczniów jak na rys. poni� ej 

 

 
 

Na li� cie uczniów od razu wida�  obraz ca
ej klasy. Uwagi zosta
y podzielone na pozytywne i 
negatywne. Je� li rodzic zapozna
 si�  z uwag�  mamy informacj�  o potwierdzeniu. Kiedy 
dwukrotnie klikniemy konkretnego ucznia mo� emy zobaczy�  jego uwagi lub je� li nie ma 
jeszcze uwag doda�  je. 

 

 
 

Uwagi niepotwierdzone mo� na edytowa�  lub usuwa� . Kiedy rodzic potwierdzi przeczytanie 
uwagi, przechodzi ona w tryb tylko do odczytu (nikt nie mo� e jej usun��  ani zmieni� ). 
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3.7 Plan lekcji 
Do prawid
owego funkcjonowania dziennika elektronicznego e-oceny konieczne jest 
utworzenie planu lekcji. Plan lekcji jest skorelowany z baz�  nieobecno� ci. Ka� dy 
wychowawca mo� e utworzy�  plan lekcji dla swojej klasy w okresach zdefiniowanych przez 
administratora. Ucze�  mo� e by�  nieobecny tylko na lekcjach które s�  uwzgl� dnione w planie 
lekcji klasy.  

 

 
 

Aby doda�  przedmioty do planu lekcji klasy wystarczy klikn��  na wybran�  komórk�  planu 
lekcji i wybra�  z listy przedmiotów zaj� cia odbywaj� ce si�  na danej lekcji. 
Wiersze pod� wietlone na zielono oznaczaj�  dodanie przedmiotu do wybranej komórki na 
planie lekcji. 
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3.8 Nieobecno � ci 
W systemie dziennika elektronicznego mo� liwe jest wprowadzanie oraz przegl� d 
nieobecno� ci. Nieobecno� ci s�  zsynchronizowane z kalendarzem oraz planem lekcji uczniów. 
Do wprowadzania nieobecno� ci wychowawca ma do dyspozycji list�  ca
ej klasy z 
uwzgl� dnieniem tygodniowego planu lekcji. 

 

 
 

Aby wprowadzi�  nieobecno��  wystarczy klikn��  wybran�  krateczk�  na tygodniowej siatce 
nieobecno� ci. Bia
e krateczki oznaczaj� , � e na tej godzinie odbywaj�  si�  lekcje, pola szare 
oznaczaj�  brak zaj�� . Wybrana komórka zostaje zaznaczona czerwonym obramowaniem, w 
górnym rogu pojawi si�  nazwa przedmiotu jaki odbywa si�  zgodnie z planem lekcji. Rodzaj 
nieobecno� ci mo� emy wstawia�  zgodnie z ustawionymi przez administratora dziennika 
obszarami.  
Klikaj � c nieobecno��  wstawimy � ó
te wype
nienie w zaznaczon�  krateczk�  oznaczaj� c�  
nieobecno��  na danej lekcji. Analogicznie wstawia si�  inne rodzaje nieobecno� ci czy 
spó	 nienia. Kiedy chcemy poprawi�  b
� dnie wpisan�  nieobecno��  mo� emy klikn��  obecno��  
Klikaj ��  -> zostan�  uzupe
nione pola od miejsca wstawienia kursora do ko� ca dnia. 
Analogicznie klikaj� c ->> zostan�  uzupe
nione pola od miejsca wstawienia kursora do ko� ca 
tygodnia. Mo� na równie�  wstawi�  nieobecno��  ca
ej klasie na konkretnej lekcji klikaj� c 
� . 
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3.9 Zachowanie 
Oceny z zachowania mo� e wprowadza�  wychowawca klasy. 
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3.10 Aktualizacja danych 
Aktualno��  danych okre� la kiedy wszystkie dane zosta
y przepisane z oryginalnego dziennika 
do dziennika elektronicznego. 
Ustawiaj� c bie�� c�  dat�  aktualno� ci daje si�  do zrozumienia, � e w tym dniu dane z obydwu 
dzienników zgadza
y si�  w 100%. 
Aby wprowadzi�  dat�  aktualizacji wystarczy wcisn��  przycisk Zatwierd �  dane. 

 

 
 

3.11 Wywiadówka 
System umo� liwia wygenerowanie kartek na wywiadówk� . Wychowawca sam mo� e 
zdecydowa�  co ma znale	�  si�  na takich kartkach oraz w jakim maj�  by�  formacie. Wystarczy 
by w tym celu zaznaczy
 odpowiednie opcje oraz pola wyboru 

 

 
 



Instrukcja obs
ugi - Dziennik elektroniczny e-oceny 
 

 �� �

4 Zarz� dzanie szko
 �  – funkcje dyrektora 
Panel dyrektora jest dodatkowym modu
em dziennika i jest dost� pny po wykupieniu 
odpowiedniej opcji. Z konta dyrektora mo� liwy jest dost� p do wszystkich danych 
zgromadzonych w dzienniku elektronicznym. Dost� p ten sprowadza si�  jednak tylko do 
odczytu. Dyrektor mo� e ogl� da�  oceny, uwagi, nieobecno� ci ka� dej klasy i ka� dego ucznia w 
szkole. Mo� e te�  przegl� da�  plan lekcji oraz wy� wietla�  raporty dotycz� ce danej klasy. 

 

Standardowe konto dyrektora jest po
� czeniem funkcjonalno� ci wszystkich kont nauczycieli 
ograniczone jedynie do odczytu. Dodatkowo jest ono wyposa� one w Panel dyrektora w 
którym s�  zgromadzone raporty dotycz� ce ca
ej szko
y. Wszystkie funkcjonalno� ci w 
systemie dziennika mo� na 
� czy�  i pos
uguj� c si�  jednym loginem mo� na by�  dyrektorem, 
wychowawc�  i rodzicem. 
 
 

 	��$���	����	������	��������(�
���������	����	��$����(�����	���
�������������	���

"	��
�	&#�������
��������(�
������
�0������������	

�
��
��!����(	�	�����
�������	���

 	��$���	��������
�(������
�����	���

"	��
�	&#��
���
��
�	��
����
��
�
��	�	&�
�������$�������
������
����
���
����1	�����



Instrukcja obs
ugi - Dziennik elektroniczny e-oceny 
 

 �	 �

5 Dziennik dla ucznia i opiekuna 
Konto ucznia oraz opiekuna s�  bardzo do siebie podobne dlatego zostan�  omówione 
jednocze� nie. Konto ucznia w odró� nieniu od konta opiekuna nie posiada dost� pu do uwag. 
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5.1 Oceny 
Po klikni� ciu zak
adki nazwanej imieniem i nazwiskiem ucznia opiekun otrzymuje komplet 
informacji na temat ocen z wszystkich przedmiotów swojego podopiecznego. 
 

 
 

Wszystkie nowo zdobyte oceny od ostatniego logowania s�  wyró� nione na zielono. 
Wskazuj� c myszk�  konkretn�  ocen�  otrzymujemy dok
adniejszy opis tej oceny. Dwukrotnie 
klikaj� c na krateczk�  w siatce ocen mo� emy wy� wietli�  histori�  oceny czyli informacje o jej 
poprzedniej warto� ci dacie wstawienia oraz kto dokona
 wpisu. Informacj�  b� d�  dost� pne 
równie�  kiedy ocena zosta
a usuni� ta (jest pusta kratka, a wcze� niej by
a ocena). 
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5.2 Nieobecno � ci 
Przechodz� c na zak
adk�  nieobecno� ci opiekun ucznia ma mo� liwo��  zapoznania si�  z 
wszystkimi nieobecno� ciami ucznia w semestrze. 
 

 
 
 

Opiekun klikaj� c odpowiedni�  krateczk�  mo� e dowiedzie�  si�  jaka lekcja odbywa
a si�  w 
danym dniu. Na dole strony otrzymuje te�  sumaryczne zestawienie poszczególnych 
nieobecno� ci. 
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5.3 Uwagi 
Przechodz� c na zak
adk�  uwagi opiekun ucznia ma mo� liwo��  zapoznania si�  z wszystkimi 
uwagami do ucznia w semestrze. 
 

 

5.4 Plan lekcji 
Przechodz� c na zak
adk�  plan lekcji opiekun ucznia ma mo� liwo��  zapoznania si�  z 
wszystkimi planami lekcji ucznia w okresie nauki. 
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6 Raporty 
Dziennik elektroniczny e-oceny zosta
 zaprojektowany tak, by oprócz zwyk
ej prezentacji 
danych mo� na by
o je równie�  analizowa� . Do tego potrzebne s�  ró� nego rodzaju 
zestawienia. Takie zestawienia zosta
y przygotowane i s�  dost� pne jako raporty. Do 
wy� wietlenia raportu wystarczy klikn��  odpowiedni link. Niektóre z raportów wymagaj�  
dodatkowego parametru np. okre� lenie semestru. Parametr ten podaje si�  ze specjalnego 
okienka, które pojawia si�  po wybraniu raportu. Mog�  to by� :  
 

 
 

Klikaj � c odpowiedni link podajemy z którego semestru dane chcemy ogl� da� . 
 

 
 

Analogicznie jak poprzednio okre� lamy miesi� c na który chcemy ogl� da�  zestawienie. 
 

 
 
W tym okienku podajemy 2 parametry i klikamy przycisk OK. by wy� wietli�  raport. 
 

 
 

Okienko pozwala na wprowadzenie z klawiatury dowolnej liczby. Podobnie jak powy� ej 
raport wy� wietlany jest po wci� ni� ciu przycisku OK. 
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6.1 Raporty nauczycieli 
Nauczyciele maj�  dost� p do raportów jak na rysunku poni� ej. 
 

 
 
Dane zestawione w raportach dla nauczycieli odnosz�  si�  do jednej klasy. Ka� dy nauczyciel 
mo� e ogl� da�  raporty klas które uczy. Przyk
adowy raport dla nauczyciela mo� e wygl� da�  tak 
jak rysunek poni� ej. 
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6.2 Raporty dyrektora 
Dyrektorzy maj�  dost� p do raportów z Panelu dyrektora jak na rysunku poni� ej. 
 

 
 

Dane zestawione w raportach dost� pnych z Panelu dyrektora odnosz�  si�  do ca
ej szko
y. 
Dyrektor mo� e równie�  wy� wietla�  raporty nauczycieli dost� pne z poziomu ka� dej klasy 
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Przyk
adowe raporty dyrektora mog�  wygl� da�  tak: 
 

 
 

Zbiorcze zestawienie wielu danych z ca
ej szko
y w jednym widoku pozwala na 
atwiejsz�  
analiz�  danych. 

 

 
 

Zgrupowanie klas w bloki pozwala na czytelne porównania wyników nauczania.   
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7 System wiadomo � ci 
 
W dzienniku e-oceny oprócz wprowadzania ocen, uwag, nieobecno� ci mo� na równie�  
korzysta�  z wewn� trznego systemu wiadomo� ci. Ka� dy u� ytkownik systemu (ucze� , opiekun, 
nauczyciel, wychowawca, dyrektor) posiada konto w ramach którego ma on mo� liwo��  
komunikacji z innymi u� ytkownikami systemu.  

 

 
 

U� ytkownik od razu po zalogowaniu si�  widzi otrzymane wiadomo� ci. Wiadomo� ci nowe s�  
dodatkowo oznaczone gwiazdk� . Na stronie g
ówniej wy� wietlane s�  wiadomo� ci ze skrzynki 
odbiorczej. Wiadomo� ci mo� na przenie��  do archiwum lub kosza, wtedy nie b� d�  si�  one 
wy� wietlane na stronie g
ównej. 

7.1 Zarz� dzanie wiadomo � ciami 
Klikaj � c ikon�   przejdziemy do widoku listy wiadomo� ci. 

 

 
 

Z listy wiadomo� ci mo� emy odpowiedzie�  na pod� wietlon�  wiadomo��  lub przenie��  
wybrane wiadomo� ci do archiwum lub kosza. 
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Wykonanie operacji zostaje wykonane po potwierdzeniu odpowiedniego komunikatu. 
Aby wy� wietli�  tre��  wiadomo� ci wystarczy klikn��  dwukrotnie na tytule wiadomo� ci. 

 

 
 

7.2 Pisanie wiadomo � ci 
Wiadomo� ci mo� na kierowa�  zarówno dla pojedynczych u� ytkowników jak i do ca
ych grup. 
Aby wybra�  pojedynczych adresatów wiadomo� ci nale� y klikn��  jego nazw�  na li� cie 
u� ytkowników. List�  u� ytkowników wy� wietlamy ikon�  . Wybrany u� ytkownik zostaje 
wyró� niony zielonym pod� wietleniem. Mo� na równie�  klikn��  ikon�  zielonego plusa  by 
zaznaczy�  odpowiednio ca
�  grup�  u� ytkowników. Analogicznie usuni� cie zaznaczenia 
u� ytkowników odbywa si�  ikon�  minusa . 

 

 
 

Aby zatwierdzi�  list�  adresatów wiadomo� ci klikamy przycisk OK. 
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7.3 Wykaz ikon wiadomo � ci 
 

 - wywo
ywanie adresatów wiadomo� ci 
 - usuwanie adresatów wiadomo� ci 
 - dodawanie adresatów wiadomo� ci 
 - wywo
anie systemu wiadomo� ci 
 - usuwanie wiadomo� ci 
 - przesy
anie otrzymanej wiadomo� ci do innych adresatów 
 - przej� cie do listy wiadomo� ci 

 - przeniesienie wiadomo� ci do archiwum wiadomo� ci 
 - tworzenie nowych wiadomo� ci 
 - odpowiadanie na wiadomo� ci autorowi 
 - odpowiadanie na wiadomo��  wszystkim adresatom 
 - wysy
anie wiadomo� ci 
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